Osoby pobierajace “emerytury groszowe” (nizsze od minimalnej) w Polsce
Na podstawie badania SHARE
Radoslaw Antczak

1. Opis zrodia danych

Badanie Zdrowia, Starzenia si¢ Populacji i Proceséw Emerytalnych ,,SHARE: 50+ w Europie"
(ang. Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe, SHARE) jest przeprowadzane
cyklicznie wsrod oséb w wicku 50 lat i wiecej od 2004 roku. Jego celem jest zbieranie
informacji o efektach polityk w zakresie zdrowia, rynku pracy, sytuacji materialnej, czy
demograficznej. Obejmuje ono kraje europejskie oraz lzrael, jednak nie wszystkie
uczestniczyly w kazdej edycji badania. Kraje uczestniczagce w badaniu w podziale na
poszczegblne edycje przedstawione sg na wykresie nr 1.

Wykres 1. Kraje uczestniczace w poszczegolnych edycjach badania SHARE.

Wave 1 Wave 2 SHARELIFE Wave4 ‘Wave5s Wave7 Wave 8 CATI

Austria '

um

Switzeriand
German
Denmar

pain
France
Greece

It
Netherianig);
Sweden
Israel wE=m

Czech Repubic
Ireland
Poland

Estonia
Hunga

Pol ugv
Sovena
Luxembourg
Croatia

Bulgaria
S

Finland
Latvia
Lithuania
Maita
Romania
Slovakia

nij il &
i

1
LTI OTIT

]
i

!’

L
I" LA

A‘.‘ I
Ll

AL FLER(RTII]E
. l i';

s

e s e L
» & & & &
PSS L L L

Field time

94;4;,;;; u
Zymuinginn | 1 1

‘-)o 111 TTTT1

Dotychczas w ramach tego badania przeprowadzono 530 000 wywiadow ze 140 000 oséb w
wieku 50 lat i wigcej. SHARE jest wiec najwigkszym ogdlnoeuropejskim badaniem panelowym
w zakresie nauk spolecznych i ekonomicznych, ktore dostarcza danych w zakresie stanu
zdrowia, sytuacji rodzinnej, warunkow zycia mieszkancow Europy.



Szczegotowy zakres tematyczny badania obejmuje nast¢pujace moduty:

Tabela 1. Lista modulow tematycznych w badaniu SHARE (na podstawie przewodnika do
badania SHARE Release Guide 1.0.0. of Wave 8”).

1. Dane demograficzne, 8. Zatrudnienie i emerytury

2. Dzieci 9. Transfery finansowe

3. Zdrowie fizyczne 10. Dochody i wydatki

4. Ryzykowne zachowania 11. Sytuacja mieszkaniowa

5. Funkcje poznawcze 12. Majatek

6. Zdrowie psychiczne 13. Aktywno$¢ spoteczna

7. Opieka zdrowotna 14. Wsparcie otrzymywane i przekazywane
15. Oczekiwania odno$nie przysztosci

W ramach badania realizowane sg réwniez — Z mniejszg czestotliwoscig — dodatkowe moduty,
takie jak: kontakty spoteczne, korzystanie z technologii cyfrowych, sytuacja w dziecinstwie czy
budzet czasu.

Badanie SHARE ma charakter panelowy, co oznacza, ze od 2004 roku co dwa lata biorg w nim
udziat te same osoby. Dlugoterminowe $ledzenie ich loséw pozwala naukowcom dowiedzie¢
si¢, jakie zmiany zachodza w ich zyciu.

Na podstawie badania naukowcy przygotowuja analizy i poréwnania mi¢dzynarodowe. Wyniki
tych analiz wykorzystywane sg przez instytucje rzagdowe do planowania polityki publiczne;j.

Préba i metoda

Badanie SHARE ma na celu dostarczanie informacji do opisu populacji oséb w wieku 50 lat i
wigcej, dlatego tez przeprowadzane jest na reprezentatywnej probie losowej. Proby musza
uwzglednia¢ specyfike kraju i jednoczesnie umozliwia¢ poréwnania migdzy krajami. ldealnym
rozwigzaniem byloby korzystanie z rejestrow danych, jednak nie jest to mozliwe w takim
samym stopniu w kazdym kraju. W przypadku SHARE najwazniejszym kryterium doboru
proby jest wiek. Dlatego, jesli szczegotowe informacje o populacji wedtug wieku nie sg
dostepne z rejestru danych, przeprowadzana jest procedura identyfikacji wieku respondenta
przed rozpoczgciem zbierania danych. Obecnie taka procedura przeprowadzana jest w 11
krajach (Austria, Butgaria, Cypr, Czechy, Francja, Grecja, Lotwa, Litwa, Portugalia, Rumunia
I Stowacja).

W kazdym kraju jest nieco inny sposoéb doboru proby. Najczesciej stosowanym jest
wieloetapowy dobor warstwowy. W pierwszym etapie kraj dzieli si¢ na warstwy, aby zapewnic
reprezentatywnos¢ terytorialng. W drugim etapie losuje si¢ mniejsze jednostki terytorialne (w
ramach kazdej warstwy), a w trzecim etapie — losowane sg juz adresy w ramach kazdej jednostki
terytorialnej. Taka procedura jest najczgséciej stosowana, jednak w przypadku niektorych
krajow, gdy rejestry dostarczajg informacji o charakterystyce osob, adresy / gospodarstwa
domowe losowane sg bezposrednio, bez warstwowania.

Powyzsze zasady stosowane byly w doborze proby do pierwszej fali badania. W kolejnych
falach uczestnicza wszyscy respondenci z poprzednich fal, dodatkowo dobiera si¢ probe
uzupelniajacy (refreshment sample) z uwagi na odmowy, $mier¢, konieczno$¢ uzupetnienia o



osoby, ktore §wiezo przekroczyty 50-ty rok zycia czy inne powody utraty czesci respondentow
zasadniczych.

Respondentem w badaniu jest jedna osoba w wieku 50 lat i1 wigcej mieszkajaca w
wylosowanym gospodarstwie domowym oraz partner tej osoby, niezaleznie od wieku. Wigcej
szczegblow na temat doboru proby oraz realizacji badania znajduje si¢ w zeszytach
metodologicznych wydawanych przez zespot realizujacy badanie SHARE.!

Badanie SHARE jest realizowane metoda CAPI (Computer Assisted Personal Interview) przez
wyszkolonych ankieterow. Czgs$¢ wywiadow jest tez realizowana metodg CATI (przez telefon),
szczegoblnie fale realizowane w czasie pandemii wykorzystywaty tg metodg.

Polska w badaniu SHARE

Dotychczas Polska wzigta udziat w szesciu etapach badania, realizowanych od 2006 roku do
2020 roku. Poczatkowo w badaniu uczestniczyto ok. 2500 respondentoéw, za$ w ostatnich latach
proba wzrosta do 4500 osob.

Proba do badania jest proba losowa warstwowa, a operatem losowania sg rejestry danych. W 2
fali, gdy Polska uczestniczylo po raz pierwszy, w badaniu byto 1770 respondentéw, a wskaznik
realizacji badania wyniost 55,2%. W kolejnych falach wskaznik ten zmienial si¢, a w fali 7
wynidst zaledwie 41,8%.

Polska czg$¢ badania ,,SHARE: 50+ w Europie” jest finansowana ze $srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j. W latach
2021-2022 badanie jest realizowane w ramach partnerstwa pomiedzy Ministerstwem Rodziny
i Polityki Spolecznej a Instytutem Statystyki i Demografii Szkoly Gléwnej Handlowej w
Warszawie.

Szczegdlowe informacje na temat badania znajduja si¢ na stronie internetowej projektu:
http://www.share-project.org/home0.htmi.

2. Identyfikacja fal badania, ktére moga obejmowaé emerytow pobierajacych
Swiadczenia nizsze od minimalnej emerytury

Celem niniejszego opracowania jest identyfikacja i analiza sytuacji osob pobierajacych tzw.
emerytury groszowe (nizsze od emerytury minimalnej) wedlug nowego systemu. Pierwsze
emerytury nowosystemowe zostaty przyznane kobietom w 2009 r., a m¢zczyznom w 2014 r.,
dlatego tez grupa docelowa tego projektu sg osoby uczestniczace w badaniu po 2008 roku. W
przypadku badania SHARE oznacza to, ze pomijamy fale od 1 do 3, realizowane w latach 2004-
2008. Zatem do dalszych analiz wtgczone zostaty fale 4, 6, 7 i 8, realizowane odpowiednio w
latach 2012, 2015, 2017 i 2019 (Polska nie uczestniczyta w fali 5).

! Bergmann, M. Kneip, T., De Luca, G., & Scherpenzeel, A. (2019). Survey participation in the Survey of
Health, Ageing and Retirement in Europe (SHARE), Wave 1-7. Based on Release 7.0.0. SHARE Working Paper
Series 41-2019. Munich: SHARE-ERIC.


http://www.share-project.org/home0.html

Tabela 2. Wielkos¢ préoby w Polsce w wybranych falach badania SHARE

Fala badania SHARE Zrealizowana proba
ogblem 0soby w wieku
50 lat 1 wiecej
v 1733 1721
VI 1826 1802
VII 4703 4639
VIl 2079 2065

Dane z badania SHARE udostg¢pniane sg bezptatnie zarejestrowanym uzytkownikom. Mozliwe
jest pobranie danych ze strony internetowej projektu SHARE? w formacie sav. (program SPSS),
dta. (program STATA). Dane wystepuja w formie modutéw tematycznych, takich jak zdrowie,
zmienne demograficzne, sytuacja materialna itp. Dlatego pierwszym etapem w tym projekcie
jest identyfikacja modutow zawierajacych interesujgce informacje. Przewodnikiem po plikach
badania SHARE jest publikowany przy okazji udostgpniania danych z kazdej fali dokument
,Release guide”.

Na tej podstawie okreslono dwa zbiory danych z kazdej fali, ktore zostang wykorzystane do
identyfikacji grupy docelowej projektu:

a)

b)

EP (Employment and pensions) — zawiera informacje (m. in.) o statusie na rynku pracy,
informacje o miejscu i warunkach pracy, informacje o przyczynach przejscia na
emeryture, wysokosci emerytury i innych $wiadczen. Nazwa pliku dla fali 4 to:
,sharew4 rel8-0-0 ep.dta”, nazwy kolejnych fal r6znig si¢ cyfra po ,,w”.

CV_R (Coverscreen) — zawiera podstawowe informacje demograficzne oraz o
uczestnictwie w badaniu. Nazwa pliku dla fali 4 to: “sharew4 rel8-0-0_cv_r.dta”.

KROK | - PRZYGOTOWANIE ZBIOROW DANYCH

Przygotowanie zbiorow odbylo si¢ w kilku krokach

1)

2)

3)
4)

5)

Potaczenie modutow EP i CV_R dla kazdej fali i utworzenie nowego pliku (pliki
oryginalne zostawiono); zmienng kluczowa laczenia zbioréw jest unikalny numer
respondenta ,,mergeid”.

Usunigcie niepotrzebnych zmiennych, czyli wszystkich zwigzanych z praca oraz
Swiadczeniami innymi niz emerytura w kazdym nowym pliku (utworzonym w 1.
kroku).

Zmiana nazw wszystkich zmiennych przez dodanie znacznika fali (np. ,, W4” dla
wszystkich zmiennych 4. fali).

Potaczenie wszystkich czterech zbioréw danych (dla 4 fal) w formacie wide, czyli
wszystkie zmienne w kolumnach, a warto$ci dla kazdego respondenta w wierszu.
Usuniecie wszystkich respondentow spoza Polski (na podstawie zmiennej ,,country”).

W ten sposdb powstat zbior danych zawierajacy informacje dla wszystkich czterech fal badania
zrealizowanych w Polsce.

2 http://www.share-project.org/data-access.html



3. Sposob identyfikowania statusu emeryta w badaniu (w falach wybranych do
analizy w punkcie 2.).

Zatozenia projektu wskazujg na dwa kryteria okreslajgce status emeryta:

1) Wiek: osoby, ktére osiggnety ustawowy wiek emerytalny, jednocze$nie urodzone po
1949 roku.

2) Status na rynku pracy (w badaniu SHARE okreslany wedlug samooceny respondenta):
emeryt.

Jesli chodzi o wiek, dane SHARE zawieraja trzy zmienne umozliwiajace okreslenie wieku
respondenta:

e yrbirth — rok urodzenia
e ageXXXX (rok badania SHARE) — wiek w roku realizacji danej fali
e age_int —wiek respondenta w czasie wywiadu

Realizacja badania SHARE rozlozona jest na wiele miesigcy, a niekiedy odbywa si¢ w innych
latach (w tej samej fali). Dlatego tez wyznaczenie wieku w oparciu o rok urodzenia jak i wiek
w roku realizacji badania moga powodowa¢ trudnosci (konieczna bytaby znajomos¢ daty
realizacji badania). W zwigzku z tym do wyznaczenia wieku respondenta wybrano ostatecznie
zmienng ,,wiek respondenta w czasie wywiadu”. Dodatkowo, w ostatnim etapie identyfikacji
0s6b z grupy docelowej, usuni¢to osoby urodzone przez 1949 rokiem.

KROK Il — IDENTYFIKACJA STATUSU EMERYTA ,NOWOSYSTEMOWEGO”

Identyfikacje statusu emeryta okreslono w dwoch krokach.

W pierwszym kroku okreslono wiek respondenta nalezacego do grupy docelowej. Poniewaz
ustawowy wiek emerytalny jest inny dla kobiet i dla mezczyzn, zakodowano oddzielnie wiek
kobiet i oddzielnie wiek mg¢zczyzn. Dla uproszczenia przyjeto, ze w okresie realizacji
wszystkich wybranych do opracowania fal badania SHARE wiek ten wynosit 60 lat dla kobiet
1 65 dla mezczyzn (faktycznie w latach 2013-2017 podjeto probe jego stopniowego
podniesienia 1 zrOwnania).

Kod miat nastepujaca postac:
DO IF (gender_W4 = 2).

RECODE age_int_ W4 (60 thru 63=1) (ELSE=0) (SYSMIS=0) (-9 THRU -1=0)
INTO AgeX_w_W4.

END IF.

objasnienia:

gender_W4 (pte¢ respondenta, fala 4) = 2 (kobieta);
age_int_W4 (wiek respondenta, 4 fala) 60 thru 63 (60-63 lata)
ELSE (wszystkie pozostate wartosci)

SYSMIS (brak danych)



-9 THRU -1 (wartosci od -9 do -1, gdzie -9: nie dotyczy, -2: odmowa, -1: nie
wiem

AgeX_w_W4: nowa zmienna, wiek kobiety w fali 4; przyjmuje ona warto$ci 1 =
osoba nalezaca do grupy docelowej, oraz 0 = nie nalezaca do grupy docelowej

Podobnie zakodowano wiek dla kobiet z fal 6, 7 1 8 oraz dla me¢zczyzn, takze z fal 6, 7 1 8.
Zmienne dotyczace wieku mezezyzn oznaczano litera ,,m” (wg schematu AgeX m_Wnrfali).
Podsumowanie kryteriow wieku 0sob z grupy docelowej znajduje si¢ w tabeli 3.

Tabela 3. Wiek os6b zakwalifikowanych jako emeryci groszowi w poszczegolnych falach
badania SHARE.

kobiety mezczyzni
Fala 4 60-63 -
Fala 6 60-66 65-66
Fala 7 60-68 65-68
Fala 8 60-70 65-70

Nastepnie potaczono zmienne “wiek kobiety” i ,,wiek m¢zczyzny” w jedng zmienng ,,wiek
osoby z grupy docelowej”. Wykonano to przez sumowanie warto$ci zmiennych AgeX W i
AgeX_m. Przed sumowaniem dokonano kontroli, czy nie wystepuja btedy w zmiennych
AgeX_w i AgeX m przez tworzenie tabel krzyzowych obu zmiennych dla kazdej z fal. Jesli
dla przynajmniej 1 respondenta tabela krzyzowa bylaby zapelniona, oznaczaloby to, ze
respondentowi btednie przypisano pte¢. Taki btad nalezaloby wyeliminowac. Jednak wszystkie
tabele krzyzowe byly puste, co oznacza, ze kazdemu respondentowi przypisano tylko jedno
oznaczenie plci.

Kod taczenia zmiennych miat nastepujaca postac:
COMPUTE AgeX_w_W6 + AgeX_m_W6 INTO AgeX_W6.2
objasnienia:
AgeX_w_W6: wiek kobiety w fali 6; przyjmuje ona wartosci 1 = osoba nalezaca
do grupy docelowej, oraz 0 = nie nalezaca do grupy docelowej

AgeX_m_W6: wiek mezczyzny w fali 6; przyjmuje ona wartosci 1 = osoba
nalezaca do grupy docelowej, oraz 0 = nie nalezaca do grupy docelowej

AgeX W6: wiek osoby w fali 6; przyjmuje ona wartosci 1 = osoba nalezaca do
grupy docelowej, oraz 0 = nie nalezaca do grupy docelowej

3 Wszystkie opisy kodow podaja przyktadowo kodowanie zmiennych dla fali 6 i jesli nie zaznaczono
inaczej, to analogiczny kod zastosowano do pozostatych fal uwzglednionych w raporcie.



W kolejnym kroku zakodowano status emeryta. Wykorzystano do tego zmienng ep 005, czyli
,,obecna sytuacja na rynku pracy”. Zmienna ta moze przyjmowac nastgpujace wartosci:

1 emeryt

2 pracujacy najemnie lub na wlasny rachunek
3 bezrobotny

4 dlugotrwale chory lub niepetnosprawny

5 zajmujacy / a si¢ domem

97 inne

W projekcie interesuje nas status emeryta, zatem wszystkie osoby, ktore same okreslity si¢ jako
kod ,,1”.

Kod rekodowania miat nastepujacg postaé:
DO IF (AgeX_W6 =1).
RECODE ep005_W6 (1=1) (ELSE=0) INTO emerytOK_WS®.
END IF.
objasnienia:
AgeX_ W6: wiek osoby w fali 6; przyjmuje ona warto$ci 1 = osoba nalezgca do
grupy docelowej, oraz 0 = nie nalezaca do grupy docelowe;.

Ep005_W6: status respondenta na rynku pracy w fali 6

emerytOK_W6: nowa zmienna, przyjmujaca warto$ci 1 = osoba nalezaca do
grupy docelowej zdefiniowana jednocze$nie wedtug grup wieku i statusu na
rynku pracy, 0 = pozostate osoby.

W ten sposdb otrzymano ostatecznie cztery zmienne informujace o statusie emeryta z
odpowiedniej grupy wiekowej w kazdej z czterech analizowanych fal badania. Zmienne te
zostang wykorzystane w kolejnym etapie do ustalenia statusu emeryta ,,groszowego”.

Ostatnig czynnosciag w tym kroku byla kontrola osob, ktorym przypisano status ,.emeryta
groszowego” pod katem roku urodzenia. Ze wzgledu na dtugi czas realizacji wywiadow w
kazdej z fal mogto si¢ zdarzy¢, ze osoby z dwoch rocznikow (wedtug roku urodzenia) miaty
przypisane ten sam wiek (zmienna: age int”). Dlatego tez, po realizacji wszystkich powyzszych
etapow, dokonano kontroli roku urodzenia 0s6b nalezacych do grupy docelowej zdefiniowanej
jednoczesnie wedlug grup wieku i statusu na rynku pracy (zmienna ,,emerytOK WX”).
Usunigto wszystkie osoby, ktérych rok urodzenia byt wczesniejszy niz 1949.

Watpliwosci

Sposob identyfikowania emeryta opisany wyzej ma pewne ograniczenia. Najwazniejszym z
nich jest to, ze status emeryta jest okreslany subiektywnie przez respondenta, co oznacza, ze
moga wystapi¢ pomyltki lub przektamania w tym zakresie. Taka oczywiscie jest natura
wszystkich badan ankietowych, jednak nalezy uwzgledni¢ to ograniczenie.



4. Sposob rejestrowania wysokos$ci emerytury w badaniu (w falach wybranych do
analizy w punkcie 2.).

Wielko$¢ otrzymywanej emerytury oceniana jest W badaniu SHARE na podstawie pytania
EPO78:
,,Ile mniej wiecej, po opodatkowaniu, wynosita przecietna wyptata [(@ Pana/(@ Pani]
emerytury panstwowej w roku .... [rok poprzedzajgcy badanie]?
Dodatkowe wyjasnienie ankietera jest nastepujace:
., Chodzi o przecietng, regularng kwote, wylgczajqc jakiekolwiek premie, trzynastki.
Pytanie o okres otrzymywania jest dalej: okres otrzymywania moze by¢ np.
miesigeczny, kwartalny lub tygodniowy.
Respondent powinien poda¢ przecietng ptatnosc¢ w danym okresie w roku podanym w
pytaniu.”
W ten sam sposob respondenci pytani sg rowniez o inne $§wiadczenia, takie jak dodatkowa
emerytura, zasilek chorobowy czy renta rodzinna. Jednak nas interesuje emerytura panstwowa,
dlatego bierzemy pod uwage tylko to pytanie.*

W udostgpnianych zbiorach danych pytanie to wystepuje jako zmienna “ep078e 1 / typical
payment of pension in cl last year”. Jest to zmienna ciagta, przyjmujaca takie wartosci, jakie
podat respondent. W zbiorze wystepuje ona w postaci kwoty w euro, przeliczonej z walut
krajowych przez zespot SHARE (dane z kwotami w lokalnych walutach nie sg udostgpnianie).

We wszystkich falach wykorzystywanych w tym projekcie pytanie jak 1 zmienna byly
sformutowane w taki sam sposéb.

KROK 11l - OKRESLENIE WYSOKOSCI MIESIECZNEJ EMERYTURY

Naszym celem jest identyfikacja emerytow otrzymujacych emerytur¢ ponizej minimalne;.
Odbedzie sie to w kilku krokach.

Poniewaz respondent moze poda¢ kwotg miesigczng, kwartalng lub tygodniowa, pierwszym
krokiem jest wyliczenie emerytury miesieczne;j.

Zmienna EP074 1 oznacza okres, jaki obejmowata wyptata emerytury. Dostepne sg wartosci
od 1 = tydzien do 6 = peiny rok. Najpierw okres zostal zamieniony na wartosci liczbowe w taki
sposob, aby miesigc = 1, okres krotszy mial wartos¢ < 1, okres dtuzszy niz miesigc > 1
(szczegoty ponizej).

Kod miat nastepujaca postaé:
RECODE ep074_1_W6 (1=0.25) (2=0.5) (3=1) (4=3) (5=6) (6=12) (LOWEST
Thru 0=0) (97=0) INTO Pen_per_W6.
EXECUTE.
objasnienia:
ep074_1_WS6. Okres za jaki wyptacana jest emerytura

Wartos$ci tej zmiennej:

4 W SHARE nie ma mozliwo$ci odréznienia, czy emerytura panstwowa wyplacana jest przez ZUS, czy przez
inng instytucje (np. KRUS).



1 — tydzien / 2 — dwa tygodnie / 3 — miesigc / 4 — trzy miesigce / 5 — szes$¢
miesiecy / 6 — rok (12 miesiecy).

Inne warto$ci zamienione zostaty na 0

Pen per W6. Nazwa nowej zmiennej ,,okres otrzymywania emerytury”.

Nastepnie utworzono nowg zmienng ,,emerytura miesieczna” powstatg przez podzielenie kwoty
otrzymywanej emerytury (ep078e) przez okres obejmujacy wyplate emerytury (ep074).
Kod miat nastepujaca postaé:

COMPUTE Pen_month_W6=ep078e_1 W6 / Pen_per_W6.

EXECUTE.

objasnienia:

ep078e 1 W6. Wielkos¢ otrzymywanej emerytury

Pen_per_W6. Okres otrzymywania emerytury.

Otrzymano cztery zmienne opisujace wysoko$¢ emerytury miesiecznej. Statystyki opisowe
oraz histogramy dla tych zmiennych przedstawione sg ponize;j.

Tabela 4. Statystyki opisowe zmiennych ,,emerytura miesieczna” w EUR.

Statystyki
Pen_month_  Pen_month_ Pen_month_ Pen_month
W4 W6 W7 ~ W8

N 645 968 839 1283
Srednia 264,78 441,24 347,19 379,46

95% przedziat ufnosci dla $redniej:
Min 249,77 398,64 325,22 364,41
Max 279,81 483,83 369,16 394,51
Mediana 238,97 309,86 305,38 337,61
Odchylenie standardowe 194,35 675,35 324,24 274,79
Sko$nos¢ 8,781 6,401 12,931 11,548
Minimum 2,87 4,98 15,66 23
Maksimum 3154,35 8604,00 6784,12 6302,05
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Tabela 5. Korelacje Spearmana migedzy wysokos$cia miesi¢cznej emerytury w poszczegélnych

falach.
Korelacje
Pen_month_W  Pen_month_W  Pen_month_W  Pen_month_W
4 B 7 B
rho Spearmana  Pen_month_W4 Wspétezynnik korelacji 1,000 703" 677 g1
Istotnosé (dwustronna) . <001 < 001 < 001
N 648 446 380 220
Pen_month_WE Wspdtczynnik korelacji 703" 1,000 796 776
Istotnogé (dwustronna) =001 . <,001 < 001
N 446 584 707 410
Pen_month_W7 Wspdtczynnik korelacji 677" 796 1,000 841"
Istotnose (dwustronna) =001 =001 . =001
N 380 707 B56 435
Pen_month_W8  Wspdtczynnik korelacji q1” 76 8417 1,000
Istotnose (dwustronna) =001 =001 =001 .
N 220 410 435 1314

** Korelacja istotna na poziomie 0.01 {dwustronnig).
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KROK V- OKRESLENIE PROGU MINIMALNEJ EMERYTURY

Drugim krokiem byto okreslenie kwoty emerytury minimalnej netto w euro dla poszczegolnych

fal badania.

W tym celu postuzono si¢ danymi ZUS przedstawionymi w tabeli 6, w kolumnie ,,kwota PLN”,
oraz kursem PLN/EUR pochodzacym ze zbioru danych SHARE.

Tabela 6. Kwoty minimalnych emerytur w latach, gdy przeprowadzano badanie SHARE

fala badania rok kurs PLN/EUR | kwota PLN | kwota EUR
v 2012 4,1847 691,25 165,19

VI 2015 4,1841 757,21 180,97

VII 2017 4,2570 854,00 200,61
VI 2019 4,4300 935,00 211,10
2020 4,4300 1025,00 231,38

Najpierw zamieniono zmienne ciggle ,,wysokos¢ emerytury miesiecznej” (obliczone w
poprzednim kroku) na zmienne binarne, gdzie 1 = wielko$¢ emerytury rowna minimalnej lub
mniejsza. Nastgpnie zastosowano ta zmienng binarng ,,minimalna emerytura” tylko do oséb
zdefiniowanych jako emeryci z grupy docelowej (tzn. tych, dla ktorych zmienne emerytOK _
przyjmowaly warto$¢ 1).

Kod rekodowania miat nastepujacg postaé:

RECODE Pen_month_W4 (0.01 thru 165.18=1) (ELSE=0) INTO min_pen_W4,

RECODE Pen_month _W&6 (0.01 thru 180.98=1) (ELSE=0) INTO min_pen_WS6.

RECODE Pen_month _W?7 (0.01 thru 200.61=1) (ELSE=0) INTO min_pen_W?7.

DO IF (int_year_W=8=2019).

RECODE Pen_month _W8 (0.01 thru 211.09=1) (ELSE=0) INTO
min_pen_Wa8a.

END IF.

DO IF (int_year_W8=2020).

RECODE Pen_month_WS8 (0.01 thru 231.37=1) (ELSE=0) INTO
min_pen_W8b.

END IF.
EXECUTE.

objasnienia:
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Pen_month _WX = kwota emerytury miesigcznej w kolejnej fali
int_year WX = rok przeprowadzenia wywiadu w kolejnej fali

min_pen_WX = 1 osoby otrzymujace emerytur¢ ponizej minimalnej w kolejnej
fali

(Fala 8 byta przeprowadzona w ciggu dwoch lat, a poniewaz emerytura
minimalna roznita si¢, dlatego zmienna ta zostala podzielona na dwie)

Nastepnie stworzono zmienng okreslajacg 0Sobg¢ otrzymujacg emeryture ponizej minimalnej i
jednoczes$nie nalezaca do grupy docelowej (wytonionej wczesniej na podstawie wieku i
statusu emeryta).

Kod tworzenia tej zmiennej mial nastepujaca postac (dla 4. fali — podobnie dla pozostatych):
DO IF (emerytOK_W4=1).
RECODE min_pen_W4 (1=1) (ELSE=0) INTO min_pen_W4ok.
END IF.
EXECUTE.

objasnienia:
emerytOK_W4=1 1 = osoba nalezaca do grupy docelowej zdefiniowana
jednoczesnie wedtug grup wieku i statusu na rynku pracy

min_pen_ WX = | osoby otrzymujace emerytur¢ ponizej minimalnej w kolejnej
fali

min_pen_W4ok = 1 osoby nalezace do grupy docelowej i otrzymujgce emeryturg
ponizej minimalnej

Nastepnie stworzono zmienng okreslajaca status osoby otrzymujgcej emeryture ponizej
minimalnej w ktorejkolwiek z fal badania SHARE. Jest to ostateczna zmienna wynikowa
zastosowana do dalszych analiz.

Tworzenie zmiennej okreslajacej status ,.,emeryta groszowego” w ktorejkolwiek z fal badania
SHARE.

COMPUTE min_pen_all=min_pen_W4ok + min_pen_W60k + min_pen_W70k
+ min_pen_W8aok + min_pen_W8bok .

EXECUTE.

RECODE min_pen_all (1 thru 4=1) (ELSE=0) INTO min_pen.
EXECUTE.

objasnienia:
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min_pen_all zmienna sumujaca liczbg fal, w ktorych respondent miat status
»emeryta groszowego” (od 0 = w zadnej z fal, do 4 = w kazdej z 4 fal)

min_pen = 1 osoby posiadajaca status ,,emeryta groszowego” w przynajmnie;j
jednej z fal.

W efekcie opisanej wyzej procedury wytoniono grupe 124 osob, ktoére miaty status ,,emeryta
groszowego” przynajmniej w jednej z czterech fal wybranych do analizy.

5. Sposob rejestrowania informacji o sytuacji materialnej emerytéw w badaniu (w
falach wybranych do analizy w punkcie 2.).

Zakres merytoryczny badania SHARE jest bardzo szeroki, w zwiazku z tym sytuacja materialna
réwniez opisana jest bardzo szeroko. Badanie to realizowane jest na probie wszystkich 0s6b w
wieku 50 lat 1 wiecej, dlatego tez pytania o sytuacje materialng zadawane sg wszystkim
respondentom, nie tylko emerytom. Tym niemniej, poniewaz w populacji oso6b w wieku 50 lat
1 wiecej udzial emerytdw jest znaczacy, kwestionariusz do badania zawiera rOwniez szereg
pytan okreslajacych rodzaj i wysokos¢ emerytury.

Informacje o sytuacji materialnej emerytéw znajduja si¢ w dwoch modutach: EP (zatrudnienie
i emerytury) oraz HH (dochody). Dodatkowe informacje o Sytuacji materialnej mozna tez
uzyska¢ z modutow HO (sytuacja mieszkaniowa) oraz FT (transfery finansowe).

Pytania te dotycza wszystkich respondentow, jednak mozna wykorzysta¢ je do opisu sytuacji
emerytow poprzez wyselekcjonowanie respondentow majacych status emeryta (pytanie ep005_
=1).

Ponizej znajduje si¢ lista pytan z modutow EP 1 HH opisujaca sytuacj¢ materialng emerytow.
EP671_IncomeSources
Czy otrzymywat dochody z ktoregokolwiek z tych Zrodet w roku:

1. Emerytura panstwowa, 2. Dodatkowa lub druga emerytura panstwowa, 3. Swiadczenie
przedemerytalne lub emerytura pomostowa, 4. Zasilek chorobowy lub $wiadczenie
rehabilitacyjne, 5. Renta z tytutu niezdolnosci do pracy lub renta socjalna, 8. Zasilek dla
bezrobotnych, 9. Renta rodzinna po matzonku, 11. Dodatek kombatancki lub inne $wiadczenia
specjalne, 12. Dodatek pielegnacyjny lub zasilek pielegnacyjny, 96. Zadne z wymienionych

EPO78_AvPaymPens

Ile, po opodatkowaniu, wynosita przecigtna wyplata z [ poszczegdlne zrodta wymienione w
EP671]

EPO74_PeriodBenefit
Jaki okres obejmowata ta wyplata [ poszczegdlne zrodta wymienione w EP671 ]
EP208 MonthsReclIncSource

Przez ile miesi¢ecy tacznie otrzymywal $wiadczenie [ poszczegdlne zrodla wymienione w
EP671 ] w roku?

EP213 YearReclIncSource

W ktérym roku otrzymat [ poszczegdlne Zrodla wymienione w EP671 | po raz pierwszy?
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EPO81_LumpSumPenState

Czy otrzymywat jakiekolwiek dodatkowe, specjalne lub jednorazowe wyptaty z [ poszczegdlne
zrodta wymienione w EP671 ] w roku?

EP082_TotAmountLS

Jaka taczng kwote po opodatkowaniu otrzymat w roku w formie dodatkowych Ilub
jednorazowych wyptat z [ poszczegolne zrodta wymienione w EP671 ]

EPO89_AnyRegPay

Czy w ciagu roku otrzymywat ktorekolwiek z nastgpujacych wyptat lub swiadczen? 1. Wyptaty
z ubezpieczenia na zycie W prywatnej firmie ubezpieczeniowej, 2. Regularne wyptaty z
renty/emerytury zagranicznej lub zasobow prywatnych, 3. Alimenty, 4. Regularne wyptaty z
instytucji charytatywnych, 5. Wyptaty z ubezpieczenia dlugotrwatej opieki z prywatnej firmy
ubezpieczeniowej, 96. Zadne z powyzszych

EP094 TotalAmountBenLP

Ile wynosita przecigtna wyplata [-§wiadczenie z pytania EP089 ] po odliczeniu wszelkich
podatkoéw i sktadek w roku

EP090_PeriodPaym

Jaki okres obejmowata ta wyptata? [-Swiadczenie z pytania EP089_ ]
EP096_MonthsRegPaym

Przez ile miesiecy tacznie otrzymywal [-$wiadczenie z pytania EP089 ]
EP092_AddPayments

Biorac pod uwage [-$wiadczenie z pytania EP089 ], czy otrzymywal dodatkowe lub
jednorazowe wyplaty z tego zrodta w roku?

Dochody
HHO11 TotAddHHinc

Przyblizona taczna kwota dochodu po opodatkowaniu i odliczeniu sktadek, ze $§wiadczen
dodatkowych (dodatek mieszkaniowy, zasilki itp.)

HHO017_TotAvHHincMonth

Laczny dochdd po odliczeniu podatkoéw i sktadek uzyskany przez cale gospodarstwo domowe
W przecigtnym miesigcu W danym roku?

Dodatkowo, wykorzystujac moduty HO 1 FT mozna otrzymac kolejne informacje o sytuacji
materialnej:

e Sytuacja mieszkaniowa

o Wlasno$¢ mieszania

o Wysokos$¢ oplat zwigzanych z uzytkowaniem mieszkania

o Kredyt mieszkaniowy: czy posiada, ile lat i jaka kwota zostata do sptaty

o Warto$¢ posiadanych nieruchomosci

o Wysoko$¢ kwot otrzymywanych w zwigzku z wynajmowaniem nieruchomosci
e Transfery finansowe
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o Informacje o przekazanych i otrzymanych transferach finansowych od innych
0sob, jednak bez kwot transferow.

6. Sposéb rejestrowania przebiegu karier zawodowych w badaniu oraz przerw w
tych karierach

Badanie SHARE zbiera rowniez retrospektywne informacje o przebiegu zycia respondenta za
pomoca odregbnych modutow realizowanych w nieregularnych odstepach czasu. Te dodatkowe
moduly nosza nazwe ,,Sharelife”. Dotychczas — do 2022 roku — zrealizowano takie moduty dwa
razy: pierwszy przy okazji realizacji trzeciej fali w latach 2008-2009 oraz drugi raz przy okazji
realizacji sibdmej fali badania w roku 2017. Kazdy respondent badania SHARE uczestniczy
tylko raz w czgsci retrospektywnej, to znaczy na pytania w fali siodmej odpowiadali tylko
respondenci, ktdrzy nie uczestniczyli w fali trzecie;.

Zakres tematyczny badania Sharelife obejmuje nastgpujace bloki tematyczne: zwiazki i1 dzieci,
miejsca zamieszkania, sytuacja w dziecinstwie, wyksztatcenie i1 kariery zawodowe, sytuacja
finansowa, zdrowie, subiektywny dobrostan. We wszystkich tych blokach tematycznych
respondenci pytani sg o przebieg zycia w poszczegolnych obszarach.

W zakresie przebiegu karier zawodowych Sharelife zawiera nastgpujace pytania:

e Rok rozpoczecia pracy zawodowej,

e Opis pierwszej pracy (stanowisko, branza, forma zatrudnienia, pierwsze miesi¢gczne
wynagrodzenie)

¢ Rok zakonczenia pierwszej pracy oraz przyczyny jej zakonczenia

e (Czy wystgpita przerwa po zakonczeniu pierwszej pracy 1 jakie zajecia respondent
podejmowat w czasie tej przerwy.

e Czy w czasie wykonywania pracy respondent lub pracodawca optacat sktadki na
ubezpieczenie spoteczne

W dalszej kolejnosci badani pytani sg o kolejne miejsca pracy do 20 miejsc pracy acznie.

Zakres badania zawiera wigc niezbedne informacje do okreslenia przebiegu Karier
zawodowych, w tym przerw w zatrudnieniu (ile trwaly, jakie przyczyny).

7. Charakterystyka spoleczno-demograficzna respondentow pobierajacych
emerytury nizsze od minimalnej

Charakterystyka osob pobierajacych emerytury nizsze od minimalnej opiera si¢ na zasadzie
ostatniego okresu, kiedy respondent nalezal do tej grupy. Oznacza to, ze jezeli respondent
nalezal do grupy emerytdw pobierajacych emeryturg nizsza od minimalnej w kazdej z fal
badania (czyli 4, 6, 7 1 8), to dane respondenta do opisu jego charakterystyki pochodzg z
ostatniej fali, w ktorej respondent nalezal do tej grupy, czyli z fali 8. Jezeli respondent nalezat
do tej grupy w 6 i 7 fali, to do jego opisu wykorzystano dane z 7 fali.

W efekcie tego podejscia, wiekszos¢ (72%) danych do opisu pochodzi z fali 8, a szczegotowe
liczebnosci respondentow z kazdej z fal prezentowaty si¢ nastepujaco:

e fala8:n=289
e fala7:n=18
e falab:n=6

e fala4:n=11.
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Grupe emerytow pobierajacych emeryture nizszg od minimalnej porownano do emerytow w
wieku 60-70 lat pobierajacych emerytur¢ co najmniej minimalng uczestniczacych w 8 fali
badania (n = 461), jako ze zdecydowana wigkszo$¢ pierwszej grupy rowniez pochodzi z fali 8.

Tabela 7. Ple¢ wedlug typu emeryta

Pte¢ < minimalna minimalna
1 powyzej
n % n %
kobieta 105 84,7 293 63,6
mezczyzna 19 15,3 168 36,4
ogo6lem 124 461

Wsréd emerytow otrzymujacych $wiadczenie ponizej minimalnego dominowaly kobiety
(85%). Natomiast wsrod osob otrzymujacych emerytur¢ minimalng lub wyzszg — cho¢ réwniez
przewazaja kobiety — ich udzial (blisko 64%) — jest znacznie nizszy.

Tabela 8. Wiek wedlug typu emeryta

Wiek < minimalna minimalna
1 powyzej

n % n %
60-62 22 17,7 54 11,7
63-64 23 18,5 55 11,9
65-67 38 30,6 167 36,2
68-70 39 33,1 185 40,1
ogotem 124 461

Wsrdd osob otrzymujacych emeryture nizsza od minimalnej najwigkszg czes$¢ stanowily osoby
w wieku 68-70 lat (ponad 33%), a najmniejszg (blisko 18%) — osoby w wieku 60-62 lata. Wérod
otrzymujacych emerytur¢ minimalng lub wyzsza struktura wiekowa jest nieco inna, odsetek
0sOb ponizej 65 lat jest nizszy, a powyzej 64 lat — wyzszy. Oznacza to, Zze emerytury ponizej
minimalnej otrzymuja osoby mtodsze, jednak wynika to glownie z zalozen tej analizy, to
Znaczy w grupie otrzymujacych emerytur¢ ponizej minimalnej sg wylaczenie osoby urodzone
po roku 1948.

Tabela 9. Wielkos$¢ gospodarstwa domowego wedlug typu emeryta

Gospodarstwo domowe < minimalna minimalna
1 powyzej

n % n %
Mieszka z partnerem 94 75,8 363 78,7
Wielkos¢ gospodarstwa domowego
1 osoba 13 10,4 62 13,4
2 0soby 58 46,8 292 63,3
3 0soby 24 194 55 11,9
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4 osoby 12 9,7 30 6,5

5 0s6b 1 wigcej 17 13,7 22 4.8

ogotem 124 461

Zdecydowana wigkszos¢ (blisko 76%) o0sob otrzymujacych emeryture nizsza od minimalnej
mieszka z partnerem. Blisko 47% sposrod nich mieszka w 2-0sobowych gospodarstwach
domowych, blisko 14% w gospodarstwach wieloosobowych (5 0sob i wigcej), a nieco ponad
10% tworzy jednoosobowe gospodarstwo domowe.

W grupie 0s6b otrzymujacych emeryture minimalng i wigksza, nieco wickszy odsetek (blisko
79%) mieszka z partnerem. Natomiast je$li chodzi o wielko$¢ gospodarstwa domowego, to

wigcej 0sob z tej grupy tworzy 1- i 2-osobowe gospodarstwa domowe, a mniej gospodarstwa
wieloosobowe.

Tabela 10. Miejsce zamieszkania wedlug typu emeryta

Miejsce zamieszkania < minimalna minimalna
1 powyzej

n % n %
duze miasto 11 8,9 81 17,6
przedmiescia lub peryferie duzego miasta 5 4.0 23 5,0
Miasto 18 14,5 127 27,5
Miasteczko 13 10,5 39 8,5
obszar wiejski lub wies$ 71 57,3 176 38,2
brak danych 6 4,8 15 3,3
Ogobtem 124 461

Zdecydowana wigkszo$¢ emerytow otrzymujacych $wiadczenie ponizej minimalnego to
mieszkancy wsi (ponad 57%). Kolejne 25% mieszka w matych i $rednich miastach, a zaledwie
9% w najwigkszych miastach.

Grupa otrzymujacych emeryturg przynajmniej minimalng wyraznie rézni si¢ pod wzgledem
miejsca zamieszkania — zdecydowanie mniej tych osob zamieszkuje wies, a znaczenie wigcej
— $rednie 1 duze miasta. Ta dysproporcja moze czg¢sciowo wynika¢ z faktu, ze grupa oséb
otrzymujacych emerytury nizsze od minimalnej obejmuje takze rolnikow ubezpieczonych w
KRUS (a emerytury rolnicze sg $rednio nizsze od ZUS-owskich).

Tabela 11. Poziom wyksztalcenia wedlug typu emeryta

Wyksztatcenie < minimalna minimalna
1 powyzej

n % n %
podstawowe (ISCED 1, 2) 57 46,0 64 13,9
zasadnicze zawodowe (ISCED 3) 60 48,4 315 68,3
$rednie (ISCED 4) 5 4,0 34 7,4
wyzsze (ISCED 5) 1 0,8 46 10,0
brak danych 1 0,8 2 0,4
ogotem 124 461
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Niemal wszyscy emeryci otrzymujacy $wiadczenie ponizej minimalnego ma wyksztatcenie
zasadnicze lub nizsze, przy czym ponad 46% ma wyksztalcenie podstawowe. Jedynie 5% ma
wyksztatcenie przynajmniej srednie.

Grupa emerytow otrzymujacych $wiadczenia minimalne lub wyzsze ma wyraznie odmienng
struktur¢ — najwigksza grupa — ponad 68% — ma wyksztalcenie zasadnicze zawodowe. W
poréwnaniu do ,,emerytow groszowych” grupa ta czesciej ma wyksztatcenie srednie 1 wyzsze,
a rzadziej podstawowe.

Tabela 12. Stan zdrowia wedlug typu emeryta

< minimalna minimalna
1 powyzej
Obecny stan zdrowia n % n %
samoocena zdrowia: stabe i zte (fair + poor) 63 50,8 206 447
ograniczenie w codziennym funkcjonowaniu (adl 1+) 19 15,3 50 10,8
instrumentalne ograniczenia w funkcjonowaniu 14 11,3 44 9,5
(iadl 1+)
jakiekolwiek ograniczenie w aktywnosci (gali) 83 66,9 238 51,6
wystepowanie min 2 choréb przewlektych 77 62,1 297 64,4
objawy depresji 45 36,3 142 30,8
BMI: nadwaga i otytos¢ 98 79,0 352 76,4
ogolem 124 461
Tabela 13. Zdrowie w dziecinstwie
< minimalna minimalna i
powyzej

Stan zdrowia w dziecinstwie n % n %
doskonaty 26 21,0 100 22,4
bardzo dobry 46 37,1 190 42,5
dobry 37 29,8 130 29,1
przecigtny lub zty 12 9,7 27 6,0
roznie 0 0,0 0 0,0
Miat kiedykolwiek uraz prowadzacy do 6 4,8 34 7,6
niepetnosprawnosci
Ogoétem 124 100,0 447 | 100,0

Stan zdrowia zbadany byt z wykorzystaniem 7 wskaznikow, oceniajacych zdrowie fizyczne,
psychiczne i funkcjonowanie. Wérod osob otrzymujacych emeryture ponizej minimalnej blisko
51% ocenia swoje zdrowie jako stabe lub zle, a 62% o0s6b zmaga si¢ z minimum 2 chorobami
przewleklymi. Jesli chodzi o funkcjonowanie, to blisko 67% twierdzi, ze ma pewne
ograniczenia w aktywnosci, jednak znacznie mniej — ponad 15% — ma przynajmniej jedno
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ograniczenie fizyczne w funkcjonowaniu. Nieco ponad 36% o0so0b z tej grupy zmaga si¢ z
objawami depresji. Dodatkowo, niemal 80% tej grupy ma nadwagg lub jest otytych.

Stan zdrowia 0sob otrzymujgcych emeryture minimalng lub wigkszg jest nieco lepszy — odsetki
dla wszystkich wskaznikéw ztego stanu zdrowia sg nizsze, z wyjatkiem wystepowania chorob
przewlektych oraz wskaznika BMI.

Cze$¢ 0sob z obu grup odpowiadata rowniez na pytania o stan zdrowia w dziecinstwie. Roéwniez
to pytanie sugeruje, ze 0soby otrzymujace emeryture ponizej minimalnej juz w dziecinstwie
mialy gorszy stan zdrowia — 58% z nich miato bardzo dobry lub doskonaly stan zdrowia, a 10%
- przecietny lub zty. W grupie 0sob otrzymujacych emeryturg powyzej minimalnej odpowiednie
odsetki wynosily 65% (doskonaty + bardzo dobry) oraz 6% (przecigtny lub zly). Grupy te
jednak nie r6znig si¢ istotnie pod wzgledem czestosci wystgpienia powaznych urazow.

8. Analiza przebiegu karier zawodowych respondent6w pobierajacych emerytury
nizsze od minimalnej

Analiza przebiegu karier zawodowych opiera si¢ na danych z 3 i 7 fali, kiedy w ramach badania
SHARE zrealizowano dodatkowy modut Sharelife, skupiony na historii zycia respondenta. Nie
wszyscy zidentyfikowani jako emeryci pobierajacy emeryturg ponizej minimalnej uczestniczyli
w Sharelife, dlatego tez proba wykorzystana do opisu przebiegu karier jest mniejsza.

Tabela 14. Czy kiedykolwiek pracowal (Fala 7)

< minimalna minimalna

1 powyzej
n % n %
kiedykolwiek pracowat - tak 114 91,9 441 98,7
ogotem 124 | 100,0 447 100,0

Tabela 15. Zawdd i liczba miejsc pracy wedlug typu emeryta (Fala 3)

< minimalna minimalna
1 powyzej

n % n %
Zawod®
przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzgdnicy 0 0,0 11 6,6
i kierownicy, wojskowi
specjalisci 2 2,9 31 18,7
technicy i inny $redni personel 3 4,3 33 19,9
pracownicy biurowi 2 2,9 44 26,5
pracownicy ustug i sprzedawcy 16 23,2 48 28,9
rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy 28 40,6 17 10,2
robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 27 39,1 132 79,5

5 Pytanie 0 zawod respondenta pochodzi z SHARELIFE. Pytano o kolejne zawody w przebiegu kariery. W tabeli
przedstawiona jest suma zawodow, a poniewaz jeden respondent w przebiegu kariery mogt mie¢ 2 lub 3 zawody,
dlatego suma jest wigksza niz 69 (faczna liczba respondentow).
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Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 6 8,7 20 12,1
pracownicy wykonujacy prace proste 27 39,1 51 30,7
Liczba miejsc pracy

0 8 11,6 2 1,2
1 29 42,0 30 18,1
2 14 20,3 45 27,1
3 i wiecej 18 26,1 89 53,6
Ogotem 69 100,0 166 | 100,0

Emeryci otrzymujacy emerytur¢ ponizej minimalnej wyraznie roéznig pod wzgledem
wykonywanych zawodow od tych, ktorzy otrzymuja przynajmniej minimalng emeryture. W tej
pierwszej grupie najczestszym zawodem byl pracownik wykonujacy prace proste (38%), a
nastepnie robotnik przemystowy (32%) oraz rolnik (23%). W grupie emerytéw otrzymujacych
swiadczenie minimalne lub wigksze najczesciej wystepujacy zawod to robotnik przemystowy
(80%), a nastgpnie pracownik wykonujacy prace proste, pracownik ustug i pracownik biurowy.

Osoby otrzymujace emeryture ponizej minimalnej znacznie czg$ciej byly rolnikami oraz
pracownikami wykonujacymi prace proste, a znacznie rzadziej robotnikami, pracownikami

biurowymi i technikami. Poza tym, osoby otrzymujace emeryture ponizej minimalnej znacznie
czesciej miaty jedno miejsce pracy w przebiegu swojej kariery zawodowe;j.

Tabela 16. Sytuacja zawodowa wedlug typu emeryta

Sytuacja zawodowa < minimalna minimalna
1 powyzej

n % n %
Pracowal w ciggu ostatnich 4 tygodni 3 2,4 50 10,8
Przyczyny przej$cia na emeryture
uzyskatem uprawnienia do emerytury 73 58,9 333 72,2
zaoferowano mi mozliwos$¢ wczesniejszego przejscia 3 2,4 17 3,7
na emeryture ze specjalnymi zachetami
zostatem zwolniony 0 0,0 2 0,4
z powodu ztego stanu zdrowia 1 0,8 4 0,9
ogotem 124 461

Wsrod emerytow otrzymujacych $wiadczenie ponizej minimalnego zaledwie 2% pracowato w
ciggu ostatnich 4 tygodni. Zdecydowanie najczgstszg przyczyng przejscia na emeryture byto
uzyskanie uprawnien emerytalnych.

Osoby otrzymujgce emeryture przynajmniej minimalng pracowaty nieco czesciej niz pierwsza
grupa.

9. Analiza sytuacji materialnej respondentéw pobierajacych emerytury nizsze od
minimalnej

W analizie sytuacji materialnej wykorzystano informacje o Zrdédtach dochodow, dochodzie na
1 osob¢ w gospodarstwie domowym respondenta, transferach prywatnych, sytuacji
mieszkaniowej oraz korzystaniu z niektorych ushug finansowych. Podobnie jak w przypadku
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poprzednich cech przedstawione sg tutaj dane dla ostatniej fali, w ktorej respondent nalezat do

grupy ,,emerytow groszowych”.

Tabela 17. Zrédia dochodéw wedlug typu emeryta

Zrodta dochodow:

< minimalna minimalna

1 powyzej
n % n %
emerytura publiczna 124 | 100,0 461 | 100,0
emerytura dodatkowa 1 0,8 1 0,2
$wiadczenie przedemerytalne 0 0,0 3 0,7
zasiltek chorobowy 1 0,8 0 0,0
renta z tytutu niezdolnos$ci do pracy 0 0,0 3 0,7
inne 2 1,6 6 1,3

ogotem 124 461

Zgodnie z zasadami identyfikowania osdb o statusie emeryta, wszyscy nalezacy do grupy
otrzymujacych emerytur¢ ponizej minimalnej otrzymywali emerytur¢ publiczng. Inne zrodta
dochodéw byly sporadyczne. Podobnie wygladata sytuacja w grupie osob otrzymujacych

emeryture przynajmniej minimalna.

Tabela 18. Transfery przekazywane i otrzymywane wedlug typu emeryta

Transfery prywatne < minimalna minimalna
1 powyzej

n % n %
przekazal komus prezent o wartosci min 250 EUR 20 16,1 91 19,7
przekazat komus prezent o warto$ci min 5000 EUR 5 4,0 29 6,3
otrzymat od kogo$ prezent o wartosci min 250 EUR 2 1,6 16 3,5
otrzymat kiedykolwiek spadek lub prezent o warto$ci 3 2,4 36 7,8
min. 5000 EUR
ogo6lem 124 461

»Emeryci groszowi” stosunkowo rzadko przekazywali lub otrzymywali prywatne transfery
finansowe. Najwicksza grupa — nieco ponad 5% - przekazata komus$ prezent o wartosci min.
250 euro (ok. 1108 z1%). Znaczeni rzadziej osoby te przekazywaly lub otrzymywaty prezenty o

wyzszej wartoSci.

W grupie otrzymujacych emerytur¢ powyzej minimalnej przekazywano prezenty nieco

czescie;j.

& Wedtug kursu 4,43 71 za 1 euro, przyjetego przez projekt SHARE w fali 8.
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Tabela 19. Sytuacja finansowa wedlug typu emeryta

Sytuacja finansowa < minimalna minimalna
1 powyzej

Dochod netto na osobe n % n %
ponizej 150 EUR 13 10,5 16 3,5
150 — 200 EUR 13 10,5 17 3,7
201 - 250 EUR 27 21,8 22 4,8
251 - 300 EUR 10 8,1 28 6,1
301 - 350 EUR 11 8,9 37 8,0
powyzej 350 EUR 13 10,5 180 39,0
odmowa / brak danych 37 29,8 161 34,9
posiada rachunek w banku 49 39,5 245 53,1
posiada ubezpieczenie na zycie 27 21,8 117 254
posiada samocho6d osobowy 32 25,8 176 38,2
ogotem 124 461

Wigkszo$¢ (43%) osob otrzymujacych emeryture ponizej minimalnej wskazato, ze ich dochdd
na osobe byt mniejszy niz 250 euro (1108 ztotych’). Jedynie nieco ponad 10% przyznato, ze
ich dochdd przekracza 350 euro (1551 zlotych). Nalezy jednak pamigta¢, ze duza grupa
emerytow odmowita odpowiedzi na pytanie o dochody.

Jesli chodzi o inne aspekty sytuacji finansowej, to blisko 40% posiadato rachunek w banku,
niespetna 22% ubezpieczenie na zycie, a 26% byto wlascicielami samochodu osobowego.

Osoby otrzymujace emeryture minimalng i powyzej mialy zdecydowanie wyzsze dochody.
Dochdéd do 250 euro deklarowato 12% sposrod nich, a dochdd powyzej 350 euro — blisko 40%,
czyli 4 razy wigkszy odsetek niz otrzymujacy emeryture nizsza od minimalnej.

Znaczenie wigcej 0sob w tej grupie posiadato rachunek w banku czy ubezpieczenie na zycie.

Tabela 20. Sytuacja mieszkaniowa wedlug typu emeryta

Sytuacja mieszkaniowa: < minimalna minimalna
1 powyzej

n % n %
prawo wilasno$ci do mieszkania 62 50,0 248 53,8
zadhuzenie w optacie czynszu pow. 2 miesigcy 1 1,0 0 0,0
kredyt mieszkaniowy 0 0,0 9 2,0
posiada inng nieruchomos$¢ 8 6,3 38 8,2
Rodzaj budynku
dom wolnostojacy 87 70,2 223 48,4
budynek wielorodzinny 34 27,4 212 46,0
inny 3 2,4 26 5,6
ogo6lem 124 461

" Wedtug kursu 4,43 71 za 1 euro, przyjetego przez projekt SHARE w fali 8.
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Jesli chodzi o sytuacj¢ mieszkaniowg badanych otrzymujacych emerytury ponizej minimalnej,
to 50% jest wlascicielami mieszkania, przy czym zdecydowana wigkszo$¢ — ponad 70% -
mieszka w domu wolnostojacym. Osoby otrzymujace emeryture ponizej minimalnej nie maja
kredytoéw mieszkaniowych ani — przynajmniej wg deklaracji — probleméw w optacie czynszu.

W grupie 0s6b otrzymujacych emeryture minimalng lub wicksza, odsetek wtascicieli mieszkan
jest wyzszy niz w grupie ,,emerytow groszowych”. Struktura budynkow, w ktorych mieszkaja
osoby otrzymujace przynajmniej emerytur¢ minimalng jest rowniez inna — znacznie Wyzszy
jest odsetek mieszkajacych w budynku wielorodzinnym, a nizszy — mieszkajacych w domach
wolnostojacych.

10. Podsumowanie: Rekomendacje dotyczace poprawy / rozszerzenia pytan
kwestionariuszowych tak by lepiej ujmowaly sytuacje osob otrzymujacych niskie
emerytury

Badanie SHARE zbiera bardzo szeroki zakres informacji na temat sytuacji emerytow, w tym
na temat osob pobierajacych niskie (ponizej minimalnej) emerytury. Mozliwe jest doktadne
opisanie sytuacji materialnej oraz przebiegu karier zawodowych. Tym niemniej, istniejg pewne
obszary, gdzie jako$¢ zbieranych informacji moze by¢ poprawiona.

Po pierwsze, sposob rejestracji wysoko$ci emerytury (oraz innych dochodéw). Informacje
finansowe zbierane sg w walucie lokalnej, jednak na potrzeby zbioru udost¢pnianego zbioru
danych przeliczane sg na euro wedtug kursu wymiany jednolitego dla catej fali. Wywiady
przeprowadzane s3 czgsto przez wiele miesigcy 1 faktyczny kurs zmienia sig, przez co kwoty w
zbiorze danych (w euro) sg przyblizone i niekiedy moga mocno odbiega¢ od faktycznych kwot
wlasnie z powodu fluktuacji kursu wymiany waluty na euro. Dlatego dobrym rozwigzaniem
byloby zostawienie w zbiorze danych takze kwot w walucie lokalnej.

Drugim, cho¢ drobnym obszarem, jest brak informacji o pracy nierejestrowanej. Badanie
retrospektywne (sharelife) obejmuje dane o formie zatrudnienia, ale sa to pytania o czg¢$¢ lub
peten etat. Natomiast nie ma pytania (ktore jest w Badaniu Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludnosci
BAEL), czy respondent posiada umowe pisemng dotyczacej tej pracy. Czgsciowym
przyblizeniem informacji, czy praca byla rejestrowana, jest pytanie o optacanie sktadek na
ubezpieczenie spoleczne, jednak tylko w niewielkim stopniu pokrywa to brak informacji.

Trzecim obszarem jest niecjasny sposob przypisania wieku respondentom. Zdarza sie, ze
realizacja danej fali jest rozciagnieta w czasie i w jednym roczniku wieku (wg zmiennej
,age int”’) mogg by¢ osoby urodzone w 2 roznych rocznikach. To ograniczenie mozna jednak
rozwiazac przez skonfrontowanie wieku ze rokiem urodzenia, cho¢ utrudnia to analize danych.

Czwartym obszarem, gdzie istniejg pewne znieksztalcenia jest badanie przebiegu zycia
respondenta — w przypadku emerytow chodzi przede wszystkim o przebieg kariery zawodowej.
Badanie retrospektywne, szczegodlnie dotyczace odleglej przesztosci, ma duze ograniczenia
wynikajace z selektywnosci pamigci respondentow. Pytani o miejsca pracy moga nieSwiadomie
pomija¢ niektdre z nich lub niedoktadnie oceniaé czas trwania czy takie szczegodty, jak fakt
optacania skladki na ubezpieczenie spoteczne. Cecha charakterystyczng pamigci jest
wybiorczos¢, dlatego respondenci zazwyczaj odnosza si¢ do tych miejsc pracy, ktore byly
pierwsze, ostatnie lub ktore pamigtajg z szczegolnych powodow.
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Idealnym rozwigzaniem, ktore poprawitoby jakos¢ danych dotyczacych emerytur i karier
zawodowych byloby polaczenie danych pochodzacych z badan — jak SHARE, ktore zawierajg
opinie, postawy i oceny subiektywne z danymi administracyjnymi, ktore rejestrujg fakty o
przebiegu pracy. Taka metoda jest stosowana w kilku krajach, szczegdlnie jesli chodzi o
dochody.® Jak pokazuja analizy, moga istnie¢ znaczace roznice w ocenie tych samych zjawisk
przez respondentdéw 1 przez dane administracyjne (cho¢ oczywiscie nie zawsze dane
administracyjne w 100% oddaja rzeczywisto$¢, tez mogg zawieraC btedy).

Przygotowano w ramach grantu ,, Emerytury groszowe” w kontekscie poczucia
sprawiedliwosci spolecznej oraz celow polityki emerytalnej — wielowymiarowa analiza
socjologiczna (Narodowe Centrum Nauki, 2021/41/B/HS6/04416).

8 Np. Kreiner, Claus Thustrup, David Dreyer Lassen, and Seren Leth- Petersen. “Examples of Combining
Administrative Records and Survey Data in Validation Studies.” In Improving the Measurement of Consumption
Expenditure, Studies in Income and Wealth, edited by Christopher D. Carroll, Thomas Crossley, and

John Sabelhaus. Chicago: University of Chicago Press.
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